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★ 

 

山东工商学院大学生征兵工作实施方案 

 

 

为切实做好我校大学生征兵工作，鼓励和发动广大学生

把爱国之心化为报国之行，积极响应国家号召踊跃报名应征

入伍，高质量、高标准完成上级兵役机关下达的工作任务，

制定本方案。 

一、指导思想 

以党的十九大精神和习近平总书记新时代强国强军思

想为指导，全面落实国家关于做好高校大学生入伍工作的决

策部署，积极宣传各项大学生入伍工作的优惠政策，鼓励和
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引导在校大学生应征入伍，为加强国防建设贡献力量。 

二、组织领导 

在学校征兵工作领导小组的领导下，武装部作为学校征

兵工作的牵头部门，负责全校征兵工作的协调、策划、实施、

检查评比等具体工作。武装部下设征兵工作站，站长由部长

兼任，成员由各学院分管学生工作的副书记组成。 

三、时间安排、基本条件及大学生入伍优惠政策 

（一）时间安排、基本条件 

1、入伍地选择“山东工商学院”的学生，报名时间截

止到 6月中旬前。（2015-2018 年莱山区人武部，为我校入

伍大学生安排的上站体检时间在 6 月 20 日左右） 

2、入伍地选择各生源地的学生，报名时间依据全国征

兵网（http://www.gfbzb.gov.cn）公布时间为准。 

3、基本条件。主要是身体和政治条件，具体详情见全

国征兵网。（http://www.gfbzb.gov.cn） 

（二）大学生入伍优惠政策 

国家为鼓励大学生入伍，教育部办公厅《关于进一步做

好高校学生参军入伍工作的通知》（教学厅［2015］3 号），

在保留学籍、学费补偿与减免、军事技能免修、转专业、升

学、就业等方面制订了十三条优惠政策；山东省教育厅《关

于进一步做好大学生征兵工作的通知》（鲁教学字［2018］
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5 号），对入伍学生学业完成、毕业实习、评先评优、学生

党建等方面，做出了明确要求。主要内容摘录如下： 

1．“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生。 

2．复学转专业。 

3．复学（入学）政策。 

4．国家资助学费。 

5．免修军事技能。 

6．单列指标推荐退役复学学生省优秀学生和优秀学生

干部。 

7．大学生报名参军和应征入伍情况纳入学生党建考核

指标。 

其他优惠政策详情见全国征兵网

（http://www.gfbzb.gov.cn）。如有政策调整，按最新文

件执行。 

四、工作步骤和任务 

（一）组织准备 

2 月初至 3 月底，召开征兵工作会议，传达贯彻上级征

兵工作精神，部署任务、筹划工作。 

（二）宣传发动 

 4 月初至 5月底，采取多种形式对全校学生开展集中宣

传。 

1.武装部征兵工作站配合地方兵役机关通过悬挂横幅
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标语、宣传橱窗、板报、派发宣传单、举办征兵咨询及现场

会等方式在校园内广泛地开展宣传活动。 

2.武装部成立以退役复学学生为主的“应征入伍宣讲

团” （宣讲团名单及联系方式见附件 1），各学院根据需要

可请宣讲团成员或本学院退役复学学生配合本单位宣传活

动。 

3.各学院开展“征兵工作”主题宣传活动。在宣传发动

阶段，各学院针对“征兵工作”的主题宣传活动不得少于两

次，要覆盖全体学生。每次活动开展情况要及时在“学工在

线”上进行公布，同时将纸质版和电子版上报武装部（上报

表格模板详见附件 2）。年底对辅导员工作进行考核时，将

抽查宣传活动覆盖情况。 

4.武装部协调上级兵役机关选派熟悉征兵业务骨干或

现役优秀大学生军官，到学校征兵现场指导。 

（三）网上报名 

全国征兵网开通男兵报名时间起至 6 月初。 

一是建立大学生征兵工作定期通报制度，实行动态督导

管理。学生处从五月份开始每周通过“学工在线”通报各单

位男生应征报名情况，对工作积极主动、措施有力、落实政

策到位、成效显著的单位和个人给予通报表扬；对工作进展

缓慢、征集工作不到位的学院，进行通报批评，并督促其工

作开展。 
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二是依据计划进行考核。根据学校年度征兵任务情况和

各学院男生在校生数，下达分学院大学生网上应征报名和参

军入伍指导计划（2018 年，上级给我校下达的指导计划为男

生数的 0.7%）。将各学院计划完成情况纳入学生工作目标考

核管理体系，对未完成指导计划的学院根据入伍人数相应减

分。 

（四）初审初检 

6 月上旬至 7月初，协助上级兵役机关组织预征对象进

行体检。 

（五）政治考核 

7 月下旬至 8月上旬，按上级兵役机关要求，配合公安

机关开展相关工作，做好全部体检合格学生的政治考核。 

（六）复审查检 

8 月下旬至九月初，配合上级兵役机关组织落实工作。 

（七）批准入伍、新兵运输 

9 月上旬，各学院做好学生入伍前相关准备工作，学校

召开欢送仪式。 

五、工作要求 

（一）明确任务分工，强化政治责任。 

各学院要明确目标任务，提高政治站位，充分认识大学

生征兵工作的重大意义，把征兵工作作为一项重大政治任务

来抓。 
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（二）做好宣传发动，营造浓厚氛围。各学院要按照征

兵工作宣传要求，做好每年的征兵工作宣传。充分利用校园

网络、新媒体、横幅、标语、宣传栏等阵地把征兵的各项政

策规定及新政策、新规定向广大学生宣传清楚，激发我校学

生的爱国热情，踊跃报名参军。 

（三）主动作为，增强为“兵”服务意识。把国家、省

关于大学生参军入伍的优惠政策落实到位，不打折扣。在新

兵入伍后，要主动为他们办理保留学籍、学费补偿等工作；

在退役复学后，要主动帮助指导他们办理复学、学费减免工

作，并为他们顺利完成学业提供必要的帮助。 

 

 

附件 1. 应征入伍宣传团成员名单 

附件 2. 征兵宣传活动开展情况（模板） 

 

 

 

山东工商学院学生工作委员会 

二零一九年四月十日    
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